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Funciones de los trabajadores 

El Artículo 29 de la Ley 31/1995 define las obligaciones de los trabajadores en materia de 
prevención de riesgos. Las funciones a desempeñar son las siguientes: 

• Cumplir, dentro de su ámbito de aplicación, con la normativa, el Plan de Prevención y 
los procedimientos definidos por la empresa, así como con las medidas preventivas 
establecidas para su puesto de trabajo, de acuerdo con la información y formación 
recibida. 

• Realizar las acciones formativas en materia de prevención de riesgos laborales 
organizados por la empresa, y adquirir el compromiso de aplicación de los 
conocimientos adquiridos. 

• Promover y fomentar, en la medida de sus posibilidades, el desarrollo de la cultura 
preventiva y la integración de la prevención en el colectivo de los trabajadores. 

• Velar para que el puesto de trabajo disponga de las condiciones de seguridad y salud 
adecuadas, transmitiendo las deficiencias o las sugerencias pertinentes, para la mejora 
de las condiciones de trabajo. 

• Utilizar correctamente los medios y los equipos de protección individual facilitados, 
para realizar las tareas del puesto de trabajo, y asegurar su buen estado de 
conservación. 

• Informar de los accidentes o incidentes acontecidos en los centros de trabajo. 

• Prestar especial atención a situaciones con elevado riesgo potencial, informando a 
responsable. 

 


