Consejeria de Salud y Consumo

Fundacién Pablica Andaluza para la
Investigacion de Malaga en Biomedicina

Junta de Andalucia y Salud (FIMABIS)

Resolucion del Director Gerente de la Fundacion Publica Andaluza para la Investiga-
cion de Malaga en Biomedicina y Salud, por la que se aprueban la lista definitiva de ba-
remaciones de las personas admitidas de las convocatorias publicadas con caracter ex-
cepcional de concurso-oposicion y concurso de méritos para Estabilizacion de Empleo
Temporal al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de Diciembre.

Tras la revision realizada por las Comisiones de Seleccion de las alegaciones presentadas a la
Resolucion de 30 de noviembre de 2023 del Director Gerente de la Fundacion Publica Andaluza
para la Investigacion de Malaga en Biomedicina y Salud, por la que se aprueban las listas pro-
visionales de baremacion de candidaturas admitidas de la convocatoria publicada con caracter
excepcional concurso de méritos para estabilizacion de empleo temporal al amparo de la ley
20/2021 de 28 de diciembre, éstas acuerdan publicar el listado definitivo de baremacion de
candidaturas admitidas en la Resolucion de 20 de diciembre de 2022, por la que se establecen
las bases reguladoras y se convocan 23 plazas para la estabilizacion del empleo temporal de la
Fundacion Publica Andaluza para la Investigacion de Mdlaga en Biomedicina y Salud.

RESUELVO

Hacer publica la relacion definitiva de baremaciones de las personas admitidas (ANEXO 1) y
observaciones sobre las causas de revision de las mismas para el puesto ofertado. (ANEXO 1I),
y proceder a su publicacion en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia.

En Malaga, a la fecha de la firma digital.

José Miguel Guzman de Damas
Director Gerente de la Fundacion Publica Andaluza para la Investigacion de Malaga en
Biomedicina y Salud.



ANEXO I.-LISTADO DEFINITIVO DE BAREMACION DE PERSONAS ADMITIDAS CONCURSO

AUTOBAREMACION

BAREMACION PROPUESTA FIMABIS

EXPERIENCIA | CONOCI- EXPERIENCIA | CONOCI-
PROFESIONAL | MIENTO DEL APPS Y PROFESIONAL | MIENTO DEL APPS Y
APTO/ | SPI Y FUNCIO- | SECTOR PU- | FORMA- | TECNO- SPI Y FUN-CIO- | SECTOR PU- | FORMA- | TECNO-
NOMBRE Y NO NES BLICO CION LOGIAS NES BLICO CION LOGIAS OBSER-
APELLIDOS DNI APTO 60 MAX 10 MAX 18 MAX 12 MAX | TOTAL | 60 MAX 10 MAX 18 MAX | 12MAX | TOTAL | PUNTOS | VACION
001/22-01. Técnico especialista de ECAI
ANTUNEZR., C. ***8798** | APTO 60,00 10,00 18,00 9,00 100,00 | 60,00 10,00 18,00 9,00 97,00 97,00
001/22-02. Técnico especialista de ECAI
DIAZC., T. ***5570** | APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 | 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
001/22-03. Técnico especialista de ECAI
LUQUEF., G. ***4489** | APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 | 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
001/22-04. Técnico especialista de ECAI
MALDONADO S., R. | ***5813** | APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 | 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
001/22-08. Responsable de Unidad
GUERRERO M., I. | ¥*¥*1717 | APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 | 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00

%k




NOMBRE Y APTO/ OBSER-
APELLIDOS DNI NO APTO | AUTOBAREMACION BAREMACION PROPUESTA FIMABIS PUNTOS |VACION
001/22-08. Responsable de Unidad
MENGUAL M., M | ¥**2896 |APTO 0,00 3,80 18,00 12,00 31,88 0,00 3,80 16,08 12,00 31,88 31,88
* %
001/22-09. Técnico de gestion
GOMES A, T ***5508 |APTO 38,52 8,60 18,00 12,00 78,52 38,52 8,60 9,84 12,00 68,96 68,96 1
* %
JURADOL,, I. ***6527 | APTO 13,44 2,40 18,00 12,00 53,44 13,44 2,40 18,00 12,00 45,84 45,84 3
* %
001/22-10. Técnico auxiliar de gestion
MORENO L.,I. ***3153** | APTO 60,00 10,00 12,10 12,00 94,10 60 10 7,20 12 89,20 89,20 1
ROMEROA., V. ***7390** | APTO 17,60 2,45 18,00 12,00 50,05 17,6 2,45 18,00 12,00 50,05 50,05
001/22-11. Técnico de gestion
PARRAS C,, C. ***9629** | APTO 60 10 18,00 12,00 100 60 10 18,00 12,00 100 100,00




AUTOBAREMACION

BAREMACION PROPUESTA FIMABIS

EXPERIENCIA | CONOCI- EXPERIENCIA | CONOCI-
PROFESIONAL | MIENTO DEL APPS Y PROFESIONAL | MIENTO DEL APPS Y
SPI Y FUNCIO- [ SECTOR PU- | FORMA- | TECNO- SPI Y FUN-CIO- [ SECTOR PU- | FORMA- | TECNO-
NOMBRE APTO/ |NES BLICO CION LOGIAS NES BLICO CION LOGIAS OBSER-
APELLIDOS DNI NO APTO | 60MAX 10 MAX 18 MAX 12MAX |TOTAL |60MAX 10 MAX 18 MAX |[12MAX |TOTAL |PUNTOS |VACION
001/22-14. Técnico de gestion
ANTELOL,, L. **5385** | APTO 60 10 18,00 12,00 100 60 10 18,00 12,00 100 100,00
GARCIA M, M.D. ***7489** | APTO 15,68 6,10 18,00 12,00 55,68 15,68 4,00 18,00 12,00 49,68 49,68 1
001/22-15. Técnico de gestor de proyectos
DEL RiO Y., E. ***6515 |APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 | 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
* %
001/22-16. Técnico de gestion
GARCIA M, M.D. ***7489** | APTO 15,68 6,10 18,00 12,00 55,68 15,68 4,00 18,00 12,00 49,68 49,68 1




AUTOBAREMACION

BAREMACION PROPUESTA FIMABIS

EXPERIENCIA | CONOCI- EXPERIENCIA | CONOCI-
PROFESIONAL | MIENTO DEL APPS Y PROFESIONAL | MIENTO DEL APPS Y
SPI Y FUNCIO- [ SECTOR PU- | FORMA- | TECNO- SPI Y FUN-CIO- [ SECTOR PU- | FORMA- | TECNO-
NOMBRE Y APTO/ |NES BLICO CION LOGIAS NES BLICO CION LOGIAS OBSER-
APELLIDOS DNI NO APTO | 60MAX 10 MAX 18 MAX 12MAX |TOTAL |60MAX 10 MAX 18 MAX |[12MAX |TOTAL |PUNTOS |VACION
001/22-18. Técnico especialista de ECAI
GALLARDO G., R. | ***5469 |APTO 53,76 9,60 18,00 12,00 93,36 26,05 5,50 18,00 12,00 61,55 61,55 2
* %
001/22-19. Técnico especialista de ECAI
SOMOZAR., |.M. | ***2566 | APTO 47,60 8,50 18,00 12,00 87,60 23,34 4,90 18,00 12,00 58,24 58,24 2
* %
001/22-20. Técnico especialista de ECAI
DOMINGUEZ M., | ¥**3201 |APTO 52,08 0,00 18,00 12,00 82,08 25,53 5,38 18,00 12,00 60,91 60,91 2
A. %k
ARANDAS., C. ***8303 |APTO 0,00 0,30 18,00 0,00 24,30 1,56 0,30 18,00 0,00 18,30 18,30 3
* %
001/22 -21. Técnico especialista de ECAI
LOPEZT., J.F. ***6925 | APTO 54,32 10,00 18,00 12,00 94,32 31,08 6,62 18,00 12,00 67,70 67,70 2

* %




ANEXO II.-LISTADO DEFINITIVO DE BAREMACION DE PERSONAS ADMITIDAS CONCURSO-OPOSICION

AUTOBAREMACION BAREMACION PROPUESTA FIMABIS
EXPERIEN- | CONOCI- EXPERIEN- | CONOCI- FASE DE
CIA PROFE- | MIENTO FASE CIA PROFE- | MIENTO APPSY | OPOSI-
SIONAL SPI|DEL  SEC- APPS Y | DE SIONAL SPI | DEL SEC- TECN | CION 60
APTO |Y FUNCIO- [ TOR  PU- | FORMA- | TECNO- | OPOSI- Y FUN-CIO- | TOR PU- | FORMA- | 0-LO- | MAX
NOMBRE Y | NO|NES BLICO CION LOGIAS | CION NES BLICO CION GIAS
APELLIDOS DNI APTO | 30MAX 2,5 MAX 4,5 MAX [3MAX |60MAX | TOTAL |30MAX 2,5MAX |4,5MAX | 3MAX TOTAL |PUNTOS
001/22-05. Técnico especialista de ECAI
RODRIGUEZ **¥*9041 |APTO |30,00 2,50 4,50 3,00 00,00 |40,00 30,00 2,50 4,50 3,00 54,60 |94,60
A, A *k
001/22 -06. Técnico Gestion
GOMEZC., D. | ***9172 |APTO |24,28 2,50 4,50 3,00 00,00 |34,28 21,89 1,95 4,50 3,00 54,00 |85,34
* %
001/22 -07. Técnico Gestion
GOMEZG., R. | ¥*¥*8535 |APTO |30,00 2,50 4,50 3,00 00,00 |40,00 30,00 2,50 4,50 3,00 60,00 |100,00
* %
001/22 -12. Técnico Gestion
PENAG., E. ***8078 |APTO |30,00 2,50 4,50 3,00 00,00 |40,00 30,00 2,50 4,50 3,00 54,54 |94,54
* %




001/22 -13. Técnico Gestion

RANDOR., A. | ***5376 |APTO |8,96 0,00 3,78 3,00 {00,00 |15,74 9,35 0,00 3,78 3,00 51,99 |67,73
k%

001/22 -23. Técnico especialista de ECAI

CASTILLO G.,|***2617 |APTO |30,00 2,50 4,50 3,00 {00,00 |40,00 30,00 2,50 4,50 3,00 56,40 |96,40

M.I. *x




ANEXO IlI.-LISTADO DE OBSERVACIONES DE NO APTITUD

1 | Se contabilizan cursos no relacionados directamente con las funciones del puesto

2 | Se ha contabilizado como servicios prestados en puestos de trabajo de la entidad convocante
periodo externo de otra entidad.

3 | La suma total de los puntos no es correcta




