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Plataforma BIONAND

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATURAS ADMITIDAS

Con fecha 1 de diciembre de 2023, se reldnen los miembros del Comité de Seleccion vy
Evaluacién del procedimiento para la contratacion de “Investigador/a Predoctoral” para IBIMA
(Ref. Interna AP_2023012), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web de IBIMA con
fecha 31 de octubre de 2023.

Forman parte del comité evaluador las siguientes personas:
- Juan Luis Paris Fernandez de la Puente.
- Maria Isabel Montafiez Vega

- M2 Dolores Solis Enrique.

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los/as candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y
habiéndose valorado los requisitos aportados, el detalle de puntuacion por cada candidato/a,
ha sido el siguiente:

Apellido e Inicial del Nombre DNI/NIE Criterioil Criterio 2 Total
Expediente |Publicaciones | Congresos | Proyectos [Otros méritos| Movilidad
Pérez, A.M2. *¥4724%* 18,42 4 4 5 3 4 50 88,42
Pacheco, M2.J. *HR*4679%* 17,58 6 1 5 5 4 35 73,58
Molina, D. **¥3661** 15,86 0 0 5 3 5 35 63,86
Gonzdlez, J.M2. 0 10 0 5 4 4 30 53
Haro, J.F. **¥L182%* 16,34 0 1 2,5 2 4 20 45,84

Se abre un plazo de tres dias habiles, hasta el 11 de diciembre de 2023, para la presentacion de
alegaciones, que deberan hacerse a través del correo electronico ope@ibima.eu, indicando en
el asunto el cddigo de la oferta AP_2023012.

El Comité de Evaluacion:

Si gned by PARI S FERNANDEZ DE
LA PUENTE JUAN LU S -

Fdo: Juan Luis Paris Fernandez de la Puente ***x7066** on 01/ 12/ 2023 with a
certificate provided by AC

Fdo: Maria Isabel Montafiez Vega MONTANEZ VEGA Firmado digitalmente por
MONTANEZ VEGA MARIA ISABEL -
MARIA ISABEL - 48243060
74824306Q Fecha: 2023.12.04 12:02:08 +01'00'

Fdo: M2 Dolores Solis Enrique

SOLIS ENRIQUE
MARIA DOLORES 3.y
-748327917Z
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NOTAS EVALUACION:

Para uno de los candidatos, no ha sido posible completar la evaluacion del expediente
académico, ya que el candidato no ha presentado el expediente académico tras
requerimiento.

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50 puntos).
Puntuacion expediente académico (20 puntos): 2x nota media Master oficial que da acceso al
doctorado (sobre 10).

Publicaciones: 2 puntos por publicacion.

Congresos: 1 punto por comunicacién en congreso.

Contratos investigacion: 5 puntos. Otros (funciones relacionadas): 2.5 puntos.

Otros méritos: Actividades de formacion relacionadas (2-4 puntos en funcién de ndmero y
relevancia para el programa), certificado de experimentacién animal (5 puntos).

Movilidad nacional (contratos/titulos de diferentes entidades): 4 puntos. Movilidad
internacional: 5 puntos.

Criterio 2. Adecuacién del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta
50 puntos):

Experiencia previa en laboratorio en tareas no directamente relacionadas: 30 puntos.
Experiencia previa en laboratorio en tareas relacionadas (pero no con las tareas especificas del
programa) con una de las dreas del programa (biologia o biomateriales/nanoparticulas): 30
puntos.

Experiencia previa en laboratorio en tareas relacionadas (pero no con las tareas especificas del
programa) con todas las areas del programa (biologia o biomateriales/nanoparticulas): 35
puntos.

Experiencia previa en laboratorio en tareas especificas de una de las dreas del programa
(biologia o biomateriales/nanoparticulas): 40 puntos.

Experiencia previa en laboratorio en tareas especificas de todas las areas del programa
(biologia o biomateriales/nanoparticulas): 50 puntos.
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