Plataforma BIONAND

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATURAS ADMITIDAS

Con fecha 16 de enero de 2024, se reunen los miembros del Comité de Seleccién y Evaluacién
del procedimiento para la contratacion de “Investigador/a Predoctoral” para IBIMA (Ref. Interna
IM_2023025), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web de IBIMA con fecha 02 de enero
de 2024.

Forman parte del comité evaluador las siguientes personas:
- Maria Isabel Lucena Gonzalez.

- M2 Dolores Solis Enrique.

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a
los/as candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y
habiéndose valorado los requisitos aportados, el detalle de puntuacién por cada candidato/a, ha
sido el siguiente:

Criterio 1
Apellido e Inicial del Nombre DNI/NIE = — = = Criterio 2 Total
Expediente (Publicaciones | Congresos Proyectos |Otros méritos| Movilidad
Karola Fristikova ***8519%* 16,85 0 a4 0 4 0 20 44,85
Angela Remesal **%0917** 16,61 3 3 4 4 1 45 76,61

Se abre un plazo de tres dias habiles, hasta el 23 de enero de 2024, para la presentacion de
alegaciones, que deberdn hacerse a través del correo electrénico ope@ibima.eu, indicando en el
asunto el codigo de la oferta IM_2023025.

El Comité de Evaluacion:

Fdo: Maria Isabel Lucena Gonzélez

LUCENA Firmado digitalmente
Cl
GONZALEZ  Conzaiez mana

Fdo: MARIA ISABEL - ISABEL - 24838959V
Fecha: 2024.01.19

24838959V 13:35:17 40100

Fdo: M2 Dolores Solis Enrique
SOLIS ENRIQUE MARIA st
DOLORES - 7483279"2 gngRES n;o;;;EZNR\QUE SOUSENRIQUEMAR\A

Fecha: 2024.01.19 135828 +01'00

NOTAS EVALUACION:

oo,
oces 748527917, g


mailto:ope@ibima.eu

L

)
'.' ',,‘. N N
57 1oima

Plataforma BIONAND

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica delcandidato/a (hasta 50
puntos).Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Sevalorara el expediente académico
y otros méritoscurriculares del candidato/a, asi como la adecuacién delos mismos a las tareas a
realizar en funcién de laformacion y experiencia profesional:

Expediente académico de grado y master (hasta 20puntos).

Publicaciones cientificas en revistas de impacto einternacionales (hasta 10 puntos).
Asistencia o participacién en congresos y jornadasnacionales e internacionales (hasta 5
puntos).

Obtencién de becas, contratos competitivos,participacién en proyectos de investigacion
participacidon en ensayos clinicos (hasta 5 puntos).

+» Otros méritos (formacion adicional, certificado debuenas practicas clinicas, premios, Alto
nivel deinglés (minimo C1 Cambridge Advanced Certificate o equivalente) (hasta 5 puntos).
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Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Sevalorard la relevancia y el impacto en su
trayectoriainvestigadora de las estancias del candidato/a en centrosnacionales e
internacionales y/o en el sector industrial,atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de
laestancia y a la actividad desarrollada en la misma, siendo un mayor valor aquellas actividades
relacionadas con el presente proyecto.

Criterio 2. Adecuacién del candidato/a a las actividades deinvestigacion a desarrollar (hasta 50
puntos). Se valorard laadecuacion del candidato/a al programa, proyecto oactividades de
investigacion a desarrollar en funcién de suformacién y experiencia previas. Para ello, se tendra
en cuentael valor afiadido que la realizacién del proyecto representardpara su carrera
investigadora, asi como el valor aportado alcentro y al equipo receptor
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